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JOVENES PROFESIONALES, ENTRE EL AULA Y EL DEBER

B Por Liena Maria Nieves Portal y Beatriz Hernandez Garcia (estudiante de Periodismo)

Cuando anuncié su ubicacion laboral, la
familia pensé que en algin momento rom-
peria a reir y les aclararia a todos que se trata-
ba de un chiste. Pero alli estaba, serio y extra-
flamente feliz; asustado y curioso, preguntan-
dose quizas a quién se le habria ocurrido que
alguien como él tenia pinta de médico rural.

En poco mas de cinco meses, el Dr. Yoan-
dy Fernandez Morales aprendié a domar la
serrania y a identificar los chiflidos nocturnos
de pajaros invisibles, se convirtié en el de-
gustador oficial de cuanto plato de harina con
empellas se sirve en el pueblito de Las Ca-
jas, y adopt6 en su alma a esos guajiros en-
trafiables que agradecen, con la sinceridad
de un nifio, cada palabra de alivio y remedio a
sus dolores.

«¢,Quién me iba a decir que disfrutaria tan-
to de la vida en el campo, que me sentiria tan
realizado estando lejos de las comodidades
y de la ciudad? La vida te da sorpresas, y esta
ha sido de las mejores».

Jackson, esbelto y brillante como una es-
cultura de marmol negro, aprendié de me-
moria varios chistes en inglés y francés. Lo
mismo se coloca una nariz de payaso que
pedalea por todo el hotel sobre una especie
de colorido bicitaxi, obsequiando silbidos,
Bonjours y Welcome a cada cliente que en-
cuentra a su paso.

Jackson es el primer universitario de San-
ta Clara salido de un hogar para nifios sin am-
paro familiar, y Unicamente sus madres-maes-
tras podrian atestiguar el sacrificio, los tras-
piés y los aparentes imposibles que enfrento
hasta licenciarse en Contabilidad y Finanzas.

«Tras un tiempo ejerciendo, no pude sa-
tisfacer muchas de las necesidades que pre-
tendia solventar. Estoy claro de que eso no lo
es todo, pero se supone que tu carrera te im-
pulse y traiga progresos profesionales y fi-
nancieros. En fin, me decidi a cambiar, y no
me arrepiento, aunque uno no deberia tener
gue escoger entre el bienestar econémico y
la realizacion personal».

La Cuba de estos tiempos luce un rostro
diferente, y ello obedece en buena medida a
los rumbos y decisiones que también mue-
ven los destinos de sus jovenes. La eclosion
de profesionales acontecida décadas atras,
cuando poquisimas veces se tomaron en
cuenta las necesidades territoriales, propicio
gue en la actualidad muchos de ellos ocupen
responsabilidades ajenas a sus perfiles uni-
versitarios. En este sentido han existido des-
aciertos de todo tipo; de hecho, se conocen
casos de recién titulados renuentes a incor-
porarse a la vida laboral una vez que reciben
las ubicaciones, por considerarlas contra-
puestas a sus intereses.

Sin embargo, el sentido del deber y el de-
seo de ejercer su carrera guian los pasos de
la mayor parte de esta masa de graduados,
ansiosa por aprender y aplicar en el mundo
real los conocimientos de la academia, y esa
ventaja constituye de por si una carta de triun-
fo para la nacion.

Sobre aspiraciones en crecimiento, moti-
vaciones y deseos, hemos estado dialogan-
do desde hace meses con varios jovenes
profesionales residentes en Villa Clara, cu-
yas historias de vida coinciden —o se distan-
cian—, aunque todas desembocan en pla-
nes y ambiciones para la Cuba sofiada.

COMERSE EL MUNDO EN UNA CUCHARADA

Cada afio, las empresas y organismos de
los diferentes territorios del pais diagnosti-
can sus necesidades para un periodo deter-
minado. De los resultados de dicha indaga-
cion deriva la cantidad de plazas otorgadas
por el Ministerio de Educacion Superior (MES),
proceso que vincula al MINED vy al Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social (MTSS).

En el caso de esta entidad, la Resoluciéon
No. 8/2013, sobre la planificaciéon de la for-
macion y distribucion de la fuerza laboral, es-
pecifica entre sus funciones el proponer, diri-
gir y controlar la politica para el empleo, el
trabajo en el sector no estatal y la organizacion
de los recursos humanos, muy especial-
mente el de tipo calificado.

Por ende, y de acuerdo con la supuesta
fiabilidad de esta estrategia, no deberian ocu-
rrir tales «deslices», que mas bien semejan
una broma pesada. La experiencia popular

«Volveria a
trabajar como
licenciado en
Turismo, ijclaro!, si
ocuparauna
funcion afin a mi
especialidad. Es
muy chocante
encontrarte con
gente menos
calificada en
puestos importan-
tes, por el solo
hecho de que
llegaron antes y
ganaron un poco
de experiencia»,
refiere Yuniel
Leyva.

indica que a la hora de nombrar culpables, el
dedo sefiala, casi invariablemente, al Minis-
terio de Trabajo, aunque en realidad la posi-
cion de esta entidad resulta menos determi-
nante de lo que muchos suponen.

Yanet Torres Rios, especialista en Ges-
tion del Capital Humano de la direccion pro-
vincial del MTSS, asi lo corroboro.

«El proceso de ubicacién laboral de los
egresados de la ensefianza superior se rea-
liza a través de un plan nacional, el cual es
aprobado por el Consejo de Estado y de Mi-
nistros, y posteriormente, el MTSS lo envia a
cada provincia antes de las graduaciones. No-
sotros somos los responsables de que ello
se cumpla con todas las de la ley; es decir,
garantizamos que nadie se quede sin plaza.

«El MTSS no tiene la potestad de variar
dicho procedimiento, solo somos mediado-
res. Todo parte del nivel central, en corres-
pondencia con la demanda territorial. Ahora,
lo que si les podemos asegurar desde nues-
tra posicion es que los recién graduados co-
menzaran su Servicio Social en alguna em-
presa, organismo o centro vinculado, de una
forma u otra, a su perfil».

—Sin embargo, encontramos jovenes
profesionales que no ejercen funciones
afines a su especialidad. ¢ Acaso ello no se
contempla entre las obligaciones de los
empleadores?

—Existe mucho desconocimiento por par-
te de las entidades respecto a las potenciali-
dades reales de los graduados que solicitan
y reciben. Este resulta un fenémeno muy co-
mun, y de ahi derivan las grandes decepcio-

«No siempre nos
ubican donde
planificamos, pero
es importante
saber valorar las
oportunidades de
aprendizaje y
crecimiento
profesional. Con
esta etapa de
formacion me
siento preparada
para asumir otro
tipo de
responsabilidades,
incluso en la
industria», asevera
Yenisleidy Martinez
Martinez.

nes de los adiestrados. Recientemente reco-
rrimos varios organismos de la provincia para
chequear la tenencia, en sus centros de ca-
pacitacion, del documento que recoge las
disposiciones del MES y el MINED en este
sentido, pues en €l se certifican todas las
carreras y su perfil ocupacional. Si la teoria
acompafiara a la practica, los resultados se-
rian superiores.

A Yenisleidy Martinez Martinez cualquiera
la puede confundir con una més de las alum-
nas, aunque desde hace tres cursos imparte
varias asignaturas en cuarto y quinto afios de
Ingenieria Quimica. Esta ranchuelera con ros-
tro de nifia timida nunca pensé que sus dias
transcurririan entre laboratorios, tizas y piza-
rrones, pues en silencio abrigaba la idea de
trabajar en la refineria de petréleo de Cien-
fuegos.

«Fue una transicion muy impactante para
mi, pues me tuve que adaptar a un escenario
qgue no planifiqué para mi vida profesional,
pero se me abrieron tantas puertas que no
me concibo fuera de este centro».

La joven licenciada manifiesta que la Uni-
versidad Central Marta Abreu de Las Villas
(UCLV) resulta el espacio idoneo para su-
perarse, pues cuenta de primera mano con
las mejores opciones de cursos, maestrias,
doctorados y proyectos con universidades ex-
tranjeras.

«Por mi puesto como profesora se me
exige la autopreparacion permanente, lo cual
me da cobertura para la especializaciéon y la
investigacion. Al departamento le interesa
mucho el perfeccionamiento de sus docen-
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tes, por lo que se respeta nuestra condicion
de recién graduados, se nos exime de car-
gos administrativos y promueven constante-
mente nuestro aprendizaje. Quizas en la in-
dustria ganaria mucho mas, pero no contaria
con las oportunidades que tengo aqui».

Alain Rodriguez Pedraza culmind sus es-
tudios ocho afos atras, y a pesar de que la
vision social respecto a su profesion recae en
el cliché del entrenador con pantaldn rojo, tenis
deportivos y silbato en los labios, sus dias
transcurren rodeado de seres muy distantes
de la imagen de un atleta. Dos meses des-
pués de culminar la Licenciatura en Cultura
Fisica y Rehabilitacion, se inicié como fisiotera-
peuta en el policlinico Santa Clara.

«He perdido la cuenta de cuantos ancia-
nos, impedidos fisicos, nifios con afecciones
neurolégicas y limitados fisicomotores han pa-
sado por mis manos. Llegan a la clinica con
todo tipo de deficiencias, a veces sin esperan-
zas, y queriéndolo o no, uno pacta un compro-
miso no solo con el paciente, sino con las fami-
lias. Cada paso de avance se convierte en una
victoria, y aunque algunos se restablezcan y
otros solo mejoren, el agradecimiento y la sa-
tisfaccién que ello propicia es un aliciente.

«Es rara la noche que no me duela la co-
lumna o los hombros por el esfuerzo fisico
que tengo que hacer al sostener a personas
gue no caminan 0 no se pueden mover; sin
embargo, el papel de rehabilitador ha sido una
escuela para la vida. Ya me cuesta imaginarme
en otra actividad, y por suerte, me he podido
superar en este tiempo, y desde el 2011 soy
master en Medicina Natural y Tradicional».

De acuerdo con la Resolucion No. 9/2007,
que actualizé algunos de los ejes cardina-
les dentro del reglamento sobre la atencion
a los recién graduados durante su periodo
de adiestramiento, este paso constituye la
base para que el joven se adapte al nuevo
medio, y consolide y amplie los conocimien-
tos adquiridos en la universidad. En el Arti-
culo 3, inciso B, se especifica que la empre-
sa 0 centro en cuestion ha de promover la
participacion del egresado en «actividades
de postgrado, asi como en cursos, semina-
rios, conferencias y otras actividades rela-
cionadas con su perfil».

No obstante, la realidad y sus lunares su-
peran en ocasiones el pretendido respaldo del
papel. Yuniel Leyva Rodriguez pertenece a la
primera graduacion de Licenciatura en Turis-
mo, Y tras su ubicacion en la sucursal provin-
cial de Caracol —donde ocupaba un puesto
gue no le gratificé profesionalmente—, enfren-
to el doble fiasco de carecer de oportunidades
de superacion. Ese, entre otros, fue el deto-
nante definitivo para que decidiese abando-
nar su carrera de manera temporal.

«En lo que soplan nuevos vientos y la pi-
ramide se desinvierte, fundé con un amigo el
conocido Café Colao, un negocio que si bien
alivia un poco los problemas del bolsillo, nada
tiene que ver con lo que estudié. ¢Que si re-
gresaria?: sin pensarlo dos veces, porque soy
de los que aman su carrera y desean ejercer-
la con todas las de la ley. Ojala las cosas
vuelvan pronto a su lugar, para bien de tanta
gente y de la sociedad cubana.

REQUIEM POR LOS SUENOS

Confio en que mas temprano que tarde
se le devuelva a cada quien el sitio con-
quistado con tanto sacrificio para que nadie
deba permutar de vida. La juventud ni esta
perdida ni vacié su alma para atiborrarla con
monedas y billetes, solo que es demasiado
el peso de esta independencia a medias, y la
autonomia del profesional no roza muchas
veces su significado real.

La formacion del capital humano requie-
re de una inversién aproximada a las dos
décadas, y aun asi, la gran mayoria de los
jovenes lucha por estudiar y se aferra al sue-
fio de un titulo. Gracias al empefio de esos —
y otros miles—, Cuba respira y crece, cam-
bian conceptos y legislaciones, y el cuenta-
propismo emerge no solo como Plan B, sino
a modo de atractivo escenario donde proyec-
tar conocimientos y talento.

El trabajo, no lo duden, constituye fuente de
dicha, pero ha de serlo también de prosperidad.
No obstante, cuando se realiza desde el
corazon, llena vacios y hace crecer alas.



